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Landkreis hat viele
Schulen mit Courage

Projektleiter Stephan Biirger zieht eine positive Bilanz

Von Maja Yoce ...
SCHWALM-EDER. Neun Schu-
len aus dem Schwalm-Eder-
Kreis tragen den Titel ,Schule
ohne Rassismus - Schule mit
Courage*“. Vier weitere wollen
im ndchsten Jahr folgen. Da-
mit ist die Zahl der Schulen,
an denen sich mindestens 70
Prozent der Schiiler, Lehrer
und andere Mitarbeiter ver-
pflichtet haben, sich gegen
jede Form von Diskriminie-
rung an ihrer Schule aktiv ein-
zusetzen, im Landkreis beson-
ders groR. Diese Bilanz zieht
Stephan Biirger, Projektleiter
von ,Gewalt geht nicht“. ,Da-
rauf sind wir stolz“, sagt er.

Hessenweit gebe es 50 Schu-
len, die mitmachen. In ganz
Deutschland sind es tiber 1000

Schulen, die von mehr als
750 000 Schiilern besucht wer-
den. Das Projekt biete Kindern
und Jugendlichen die Moéglich-
keit, das Klima an ihrer Schule
mitzugestalten, in dem sie
sich bewusst gegen jede Form
von Diskriminierung, Mob-
bing und Gewalt wenden, er-
klart Biirger.

Der Titel ist kein Preis und
keine Auszeichnung fiir be-
reits geleistete Arbeit, son-
dern eine Selbstverpflichtung.
Schulen, die den Titel tragen,
sind Teil eines Netzwerkes. Be-
sonders gefordert sei dabei die
Eigeninitiative der Schiiler, so
Biirger. Und zwar von Beginn
an. Denn, bevor eine Schule
den Titel verliehen bekomme,
miissen Unterschriften gesam-
melt werden. Nur, wenn min-

destens 70 Prozent aller Men-
schen an der Schule diese un-
terzeichnen und sich somit
fiir eine Schule ohne Rassis-
mus aussprechen, wird man
in das Netzwerk aufgenom-
men. Danach verpflichten
sich die Schulen, pro Jahr min-
destens ein Angebot zum The-
ma zu machen: ,Das konnen
Lesungen, Vortrage, Demokra-
tietage, Diskussionsrunden
und mehr sein.”

Doch nicht nur Schiiler,
auch Lehrer seien gefragt.
Zeichnen sie fiir das Projekt
mit verantwortlich, komme es
nicht zum Stillstand, wenn
ein Jahrgang die Schule ver-
lasst. ,Im Optimalfall sorgen
die Lehrer fiir den Nachwuchs
im Projekt“, so Biirger.

HINTERGRUND, ZUM TAGE



Ausgabe: Melsunger Allgemeine
Erscheinungstag: 09.12.2013
Seite: 1, Resort: Lokales

Czum TAGE |
Aktiv
bleiben

Maja Yuce tiber Schulen
ohne Rassismus

ie setzen ein Zeichen: Die
S neun Schulen im Land-
kreis, die sich Schulen

ohne Rassismus nennen diir-
fen. Sie zeigen ganz Kklar, dass
Diskriminierung in ihren Rei-
hen nichts zu suchen hat. Und
das nicht nur, weil sie ein
Schild mit dieser Aufschrift er-
halten haben. Voraussetzung
ist, dass sie sich aktiv dafiir ein-
setzen. ,Schule ohne Rassis-
mus, Schule mit Courage“ kann
man nicht nebenher werden.

Das Thema muss immer wie-
der aufgegriffen werden, damit
es prisent bleibt. Genau das ist
die grofRte Herausforderung:
Denn jedes Jahr verlassen Jun-
gen und Madchen die Schulen
und mit ihnen viele, die sich
fiir das Thema eingesetzt ha-
ben. Das bedeutet fiir die Schu-
len harte Arbeit. Neben Pro-
jektwochen, Konzerten, Vortra-
gen und Co. gilt es, neue Mit-
streiter zu gewinnen. Junge
Menschen, die sich gegen Dis-
kriminierung stark machen.

Eigentlich etwas, wofiir es
keine eigene Auszeichnung ge-
ben sollte. Es sollte tiberall
selbstverstdndlich sein. Ist es
aber nicht. Und deshalb ist es
wichtig, dass bei dieser Aktion
so viele Schulen wie méglich
mitmachen. may@hna.de



