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Gegen die Sprachlosigkeit

Erstes Argumentationstraining gegen Stammtischparolen — Weitere Kurse geplant

Von Maja YOCE
SCHWALM-EDER. ,Auslidnder
nehmen uns die Arbeit weg.”
Dieser Satz sitzt. Darauf zu
reagieren, fillt vielen Men-
schen schwer. Statt dem Ge-
geniiber mit Argumenten ent-
gegen zu treten, schweigen
viele. Was folgt, ist oft Sprach-
losigkeit und das Gefiihl,
nicht richtig reagiert zu ha-
ben. Gegen dieses Sprachlosig-
keit kampft Jirgen Schlicher,
Argumentationstrainer  aus
Duisburg.

,Diskriminierung, Ausgren-
zung, Rassismus und Frem-
denfeindlichkeit  begegnen
uns fast tagtdglich in der Schu-
le, auf der StraRe, am Arbeits-
platz, im Jugendclub oder in
der Disko. Jeder kennt Situa-
tionen, in denen Menschen,
nur weil sie aus einem ande-
ren Land kommen oder an-
ders aussehen, mit platten Pa-
rolen und Spriichen be-
schimpft werden®, so Stephan
Biirger vom Projekt ,Gewalt
geht nicht!* des Schwalm-
Eder-Kreises. Zeit, das zu dn-
dern. Deshalb hatte Biirger zu
einem  Argumentationstrai-
ning gegen Stammtischparo-
len in die Alte Miihle nach
Gombeth geladen. Das Interes-
se an dem Seminar war so
grof3, dass es eine Warteliste
gab und es im nédchsten Jahr
wohl einen weiteren Kurs ge-
ben wird.

Training kann helfen

Das Training soll den Teil-
nehmern aus Schule, Jugend-
arbeit und Co. dabei helfen, in
solchen Situationen zu beste-
hen. ,Wir erarbeiten Werk-
zeuge, um in solchen Situatio-
nen nicht hilf- und sprachlos
zu sein.“ Und dabei gehe es
nicht nur um die Diskriminie-
rung von Auslindern. Auf
dem Schulhof sei ,du Spasti®
ein Schimpfwort, und auch

An Stammtischen wird so man-
che Parole verbreitet: Unser
Bild zeigt die Schauspieler Si-
bylle Mumenthaler und Tho-
mas Hof. Foto: Archiv

Beschimpfungen ob der sexu-
ellen Orientierung seien all-
taglich — nicht nur bei Jugend-
lichen.

Helfen konne zum Beispiel,
wenn man nachfrage, riet
Schlicher. Etwa: ,Woher
weildt du, dass uns Auslinder
die Arbeitsplitze wegneh-
men?“ Schlief$lich konne man
Arbeit nicht einfach wegneh-
men, sondern miisse sich da-
fiir bewerben. Und nachweis-
lich sei es auch so, dass Aus-
ldnder bei Bewerbungen eher
diskriminiert wiirden und
schlechtere Karten hitten als
Deutsche. Viele Auslinder
wiirden vielmehr Arbeitsplét-
ze schaffen.

»Es kann auch helfen, wenn
man eine Parole umkehre:
Deutschland ist Exportmeister
und viele Auslinder kaufen
unsere Produkte. Auslinder

Platte Parolen erkennen und dagegen angehen: Das konnen jetzt
die Teilnehmer des Argumentationstrainings gegen Stammtisch-

parolen.

investieren also in Deutsch-
land*®, so Schlicher. Es gehe da-
rum, Vorurteile aufzudecken
und festgefahrene Strukturen
aufzubrechen, erklirt er: ,,Da-
mit dieser brésige Brei keine
Nahrung erhalt.”

Klar wurde aber auch
schnell, dass es nicht ein Re-
zept gibt, wie man darauf rea-
giert. Wichtig sei in jedem
Fall, dass man solche Aussa-
gen nicht stehen lasse. Und
auch, dass man selbst die Ge-
sprichsfithrung tiibernimmt.

Schlicher Kkritisiert, dass es
in Deutschland keine vorur-
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teilsbewusste Pddagogik gebe.
,In der Ausbildung fehlt die
interkulturelle Kompetenz®,
sagt er. Daher fehle es vielen
Multiplikatoren aus Kirche,
Schule, Jugendhilfeeinrich-
tungen und Co. an dem noti-
gen Riistzeug, um unmittelbar
auf Alltagsrassismus zu reagie-
ren.

Fiir Schlicher ist klar, dass
es auch im Schwalm-Eder-
Kreis noch viel Arbeit gibt, um
Stammtischparolen erkennen
zu koénnen und auch die Ge-
fahr, die sich hinter diesen
dumpfen Parolen verberge.



